附件1：

华电科工招聘岗位及应聘条件
	序号
	单位/部门
	岗位名称
	招聘人数
	主要职责
	岗位应聘条件

	1
	职能-财务部

	财务共享中心管理岗
	1
	1.负责财务共享服务中心项目的实施落地，包括项目调研及规划、需求的收集与整理、具体方案流程的设计、协调项目各方完成项目方案的实施和上线运行；

2.建立和优化共享中心业务流程、管理体系及系统平台，评价设计、推动落地实施等工作；

3.代表共享中心与分子公司的财务及业务部门进行沟通协调；

4.负责共享服务中心平台业务流程的优化与运营的优化。     
	1.全日制本科及以上学历。 
2.年龄一般不超过45周岁。 
3.从事与应聘岗位相同或相近的工作经验不少于3年。  
4.中级及以上职称或应聘岗位所需的执业资格。  
5.敬业、责任心强、严谨踏实、工作仔细认真。 
6.有良好的纪律性、团队合作以及开拓创新精神。 

	
	
	合并报表岗
	1
	1.编制公司月度快报、年度财务决算报表以及决算报告，负责公司系统企业编制报表的指导、监督； 

2.负责年度财务报表审计、外部审计及检查等对接工作；
3.负责组织公司会计核算工作，建立会计核算制度体系，并组织实施。
	

	
	
	税务管理岗
	1
	1.负责公司日常纳税申报及出口退税工作；

2.建立财税制度体系，研究财政及税收政策；

3.监测日常税务风险并采取应对措施；                                4.指导所属企业税务管理工作。
	

	2
	创业投资公司-《华电技术》

编辑部
	责任

编辑
	2
	1.了解行业热点，进行栏目策划，实时约稿和组织专题，提出组稿计划并实施；

2.完成稿件的初审、送审、退修、编辑加工、图表处理、校对、互校以及所编稿件各个环节的检查工作；
3.进行期刊宣传推广及相关活动策划和实施；

4.编辑部日常事务。
	1.本科及以上学历，能源与动力相关专业；

2.年龄45周岁及以下；
3.有志于从事科技期刊编辑工作，具有良好的思想品德和职业道德，工作认真负责；
4.熟练使用计算机，具有较强的信息收集能力、语言组织能力和文字编辑加工能力；
5.具有科技期刊编辑部工作经验或已取得编辑任职资格证书者优先考虑。
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