附件1
招聘岗位职责及任职条件

	单位
	岗位
	人数
	主要职责
	任职条件
	工作地

	广东

公司
	财务部副主任

(广东公司本部

部门副职级)
	1
	负责组织广东公司会计核算与财务决算、价格与税务管理、财务监督、资产与产权管理、财务综合管理等
	1.具有财务、会计、金融类等相关专业大学本科及以上学历。

2.具有会计师及以上专业技术职称或注册会计师执业资格。

3.从事工作满10年及以上，其中会计、审计相关专业工作时间累计不少于5年；具有应聘岗位同职级或下一职级满3年及以上工作经历；具有基层单位工作经历；熟悉电力行业政策及相关要求。

4.近三年内绩效考评结果为称职及以上。

5.身体健康，年龄45岁以下。
	广东广州

	深圳售电公司
	财务总监

(广东公司本部

部门副职级)
	1
	负责本单位会计核算与财务决算、价格与税务管理、财务监督、资产与产权管理、财务综合管理等
	1.具有财务、会计、金融类等相关专业大学本科及以上学历。

2.具有会计师及以上专业技术职称或注册会计师执业资格。

3.从事工作满10年及以上，其中会计、审计相关专业工作时间累计不少于5年；具有应聘岗位同职级或下一职级满3年及以上工作经历；具有基层单位工作经历；熟悉电力行业政策及相关要求。

4.近三年内绩效考评结果为称职及以上。

5.身体健康，年龄45岁以下。
	广东广州

	揭东能源公司
	财务总监

(广东公司本部

部门副职级)
	1
	负责本单位会计核算与财务决算、价格与税务管理、财务监督、资产与产权管理、财务综合管理等
	1.具有财务、会计、金融类等相关专业大学本科及以上学历。

2.具有会计师及以上专业技术职称或注册会计师执业资格。

3.从事工作满10年及以上，其中会计、审计相关专业工作时间累计不少于5年；具有应聘岗位同职级或下一职级满3年及以上工作经历；具有基层单位工作经历；熟悉电力行业政策及相关要求。

4.近三年内绩效考评结果为称职及以上。

5.身体健康，年龄45岁以下。
	广东揭阳


