	
附件1：
中国葛洲坝集团基础工程有限公司招聘岗位统计表

	序号
	招聘岗位
	主要工作职责
	人数
	基本条件
	工作地点

	
	
	
	
	学历
	专业
	其他条件
	

	1
	技术管理工程师
	主要负责项目对下技术交底、现场进度管理、内业资料整理、工程量统计以及对外沟通交流等工作
	30
	大专及以上学历
	土木工程相关专业
	35周岁以下；具有2年及以上施工项目技术管理相关工作经验。
	建设厅八大员或水利协会五大员证书优先
	安徽合肥、江苏南京、安徽阜阳、重庆綦江、新疆巴音郭楞州、河南焦作、贵州兴义等省市

	2
	质量管理工程师
	主要负责项目现场质量控制、体系运行监控检查、质量风险管控、对外沟通联络以及参与质量事故调查等工作。
	30
	
	土木工程相关专业
	35周岁以下；具有2年及以上施工项目质量管理相关工作经验。
	
	

	3
	安全管理工程师
	主要负责项目现场安全环保日常管理、体系运行检查，参与安全事故调查以及对外沟通交流等工作。
	30
	
	安全工程相关专业
	35周岁以下；具有3年及以上施工项目安全管理相关工作经验。
	建安C或水利协会安全员等证书优先
	

	4
	测量工程师
	主要负责项目测量放样、内业资料整理与绘图，并配合相关部门进行变更索赔、工程量计算等工作。
	20
	
	工程测量相关专业
	35周岁以下；具有3年及以上施工项目测量相关工作经验。
	无
	

	5
	计划工程师
	主要负责项目计量与计价、成本核算、合同管理、对上与对下结算、变更索赔等工作。
	20
	
	工程造价（工程管理）相关专业
	35周岁以下；具有4年及以上施工项目预算管理相关工作经验。
	造价员证书优先
	

	6
	市场开发专员
	所在区域市场调查、分析研究；投标信息台账建立、申报、反馈、跟踪；协助进行公共关系的建立与维护、编制投标资审等文件。
	15
	
	专业不限
	40周岁以下；参加工作3年及以上，性格外向，协商谈判和沟通表达能力突出。
	有设计院、建设单位、行业主管部门工作经历者优先
	华北、华东、华南、西南、西北等地区

	合计
	145


