附件1
雄安公司市场开发部招聘岗位职责及任职条件

	部门
	招聘岗位
	岗位职责
	任职条件
	备注

	雄安公司市场开发部
	市场开发负责人
（二级单位部门高级主管级/
主管级）
	1.持续研究行业（产业）发展方向、市场动态、雄安新区规划建设有关政策；与目标项目相关的政府、客户进行接洽、推介、谈判，促成项目的实现；
2.负责统筹协调内外资源，持续挖掘项目开发的方向、行业，持续开展项目培育工作；
3.负责做好公司在雄安新区综合智慧、增量配网、氢能应用等新业态能源项目前期策划及开发等工作；
4.负责同当地政府、资源客户之间的沟通及联系，为公司开拓区域新市场与新项目；
5.负责完成上级交办的其他任务。
	现任职务为二级单位部门高级主管级（主管级）或同职级，具有全日制本科学历，硕士研究生及以上学历者优先；中级及以上职称；具有5年及以上相关专业工作经验；具有市场开发相关专业知识，熟悉国家相关政策法规；具有较强的沟通协调能力。有设计院或综合智慧能源工作经历者优先。
	

	
	项目开发
（二级单位部门专责级）
	1.负责与目标项目相关的政府、客户、设计院的沟通协调；
2.负责项目的筛选、考察、跟进； 
3.参与项目相关渠道建设，建立多元合作平台；
4.负责项目开发过程中所需对内、外材料的编制工作。
	具有全日制本科学历，硕士研究生及以上学历者优先；初级及以上职称；具有3年及以上相关专业工作经验，具有项目开发相关专业知识，熟悉国家相关政策法规；具有一定的沟通协调能力。有设计院或综合智慧能源工作经历者优先。
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