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CHINA POWER (SHANGQIU) THERMOELECTRIC CO. LTD.





岗位职责及任职资格
	部门
	岗位
	职数
	岗位职责
	任职资格

	生产技术部
	锅炉点检员
	2
	负责锅炉专业设备的点检和技术管理等工作。
	1. 45周岁及以下；
2. 大学本科及以上学历；
3. 助理工程师及以上专业技术资格或高级工及以上技能等级；
4. 具有单机200MW及以上火电机组3年以上锅炉检修技术员及以上岗位工作经验；
5. 熟悉发电厂生产流程及锅炉设备结构、原理，有参加机组大小修工作经验，掌握锅炉专业检修技术标准、检修工艺规程等；
6. 熟悉发电厂生产流程及主要设备的结构、原理、规格型号，能看懂图纸、说明书，有机组等级检修工作经验。具备故障分析判断能力和较强的沟通、组织、协调能力，熟悉计算机操作；
7. 身体健康，经鉴定无妨碍工作的病症。

	生产技术部
	燃料点检员
	1
	负责输煤系统及厂区铁路的点检和技术管理等工作。
	1. 45周岁及以下；
2. 大学本科及以上学历；
3. 助理工程师及以上专业技术资格或高级工及以上技能等级；
4. 具有单机200MW及以上火电机组3年以上输煤设备技术员及以上岗位检修工作经验；
5. 熟悉发电厂生产流程及输煤系统设备结构、原理，有参加机组大小修工作经验，掌握铁路及输煤系统设备检修、维护技术标准、检修工艺规程等；
6. 熟悉发电厂生产流程及主要设备的结构、原理、规格型号，能看懂图纸、说明书，有机组等级检修工作经验。具备故障分析判断能力和较强的沟通、组织、协调能力，熟悉计算机操作；
7. 身体健康，经鉴定无妨碍工作的病症。

	发电部
	集控副值班员
	1
	协助主值负责机组的启动、监视、调整、停运、事故处理、设备切换、试验等的操作。
	1. 45周岁及以下；
2. 大学本科及以上学历；
3. 助理工程师及以上专业技术资格或高级工及以上技能等级；
4. 具有单机200MW及以上火电机组3年以上集控运行巡检员岗位工作经验；
5. 熟悉发电厂生产流程和设备工作原理，具备一定的发电厂集控运行、电力系统分析等专业的知识，熟悉计算机操作；
6. 具有较强的专业能力，熟悉机组正常运行调整、操作及事故处理；
7. 身体健康，经鉴定无妨碍工作的病症。

	发电部
	化学主值班员
	1
	负责做好化水系统运行监控、调整，满足机组安全运行需。
	1. 45周岁及以下；
2. 大学本科及以上学历；
3. 助理工程师及以上专业技术资格或高级工及以上技能等级；
4. 熟悉发电厂生产流程和设备工作原理，具有单机200MW以上容量机组2年以上化学副值班员岗位工作经验；
5. 具有较强的化学运行专业技术能力和较强的沟通、协调、管理能力，熟悉计算机操作；
6. 具有较强的专业能力，熟悉化学设备运行调整、操作及事故处理；
7. 身体健康，经鉴定无妨碍工作的病症。

	发电部
	化验员
	2
	负责水、煤、油化验等工作
	1. 45周岁及以下；
2. 大学本科及以上学历；
3. 助理工程师及以上专业技术资格或高级工及以上技能等级；
4. 具有单机200MW及以上机组2年以上化验员岗位工作经验，有化验岗位资格证；
5. 熟悉发电厂生产生产流程及机组对水、煤、油指标要求，掌握相关标准和化验基本操作技能。具备化验数据分析、处理能力，能编写化验报告；
6. 具有一定的沟通、协调能力，会使用计算机办公；
7. 身体健康，经鉴定无妨碍工作的病症。

	燃料运行部
	铁路主管
	1
	负责厂区铁路运维及安全生产管理工作
	1. 45周岁及以下；
2. 大学本科及以上学历；
3. 工程师及以上专业技术资格或技师及以上技能等级；
4. 具有单机200MW及以上机组3年以上铁路运行调度、铁路检修维护班长及以上岗位工作经验；
5. 熟悉发电厂生产流程、铁路系统设备工作原理，具有扎实的专业知识，掌握铁路专业相关国家、行业标准。能看懂铁路专业图纸、说明书；
6. 具有一定的文字功底和较强的语言表达能力，会使用计算机办公；
7. 身体健康，经鉴定无妨碍工作的病症。

	燃料运行部
	燃料质检主管
	1
	负责入厂煤燃料采制化及煤场管理工作
	1. 45周岁及以下；
2. 大学本科及以上学历；
3. 工程师及以上专业技术资格或技师及以上技能；
4. 具有单机200MW及以上机组3年以上燃料管理专工、采制化班长及以上岗位工作经验；
5. 熟悉发电厂生产流程及煤质指标要求，掌握燃煤采制化国标及计量法律法规、设备规范及相关规章制度。了解燃料采制化主要设备的结构、原理，有设备操作、维护经验；
6. 具有一定的文字功底和较强的语言表达能力，会使用计算机办公；
7. 身体健康，经鉴定无妨碍工作的病症。

	燃料运行部
	燃料调度
	2
	
	1. 45周岁及以下；
2. 大学本科及以上学历；
3. 助理工程师及以上专业技术资格或高级工及以上技能等级；
4. 具有单机200MW及以上机组2年以上输煤运行副值、燃料管理技术员及以上岗位工作经验；
5. 熟悉发电厂生产流程及机组对煤质指标要求，掌握配煤掺烧、输煤系统运行调整技能，了解燃料系统主要设备结构、原理、技术规范及规章制度等，有输煤系统等级检修经验；
6. 有较强的沟通、协调、组织能力，会使用计算机办公；
7. 身体健康，经鉴定无妨碍工作的病症。

	燃料运行部
	计量采样班副班长
	1
	负责入厂煤计量和采样管理工作
	1. 45周岁及以下；
2. 大学本科及以上学历；
3. 助理工程师及以上专业技术资格或高级工及以上技能等级；
4. 具有单机200MW及以上机组2年以上燃料采制样技术员及以上岗位工作经验，有燃料验收岗位资格证；
5. 熟悉发电厂煤质指标要求，精通采制样国标，掌握煤炭采制样及计量法律法规、设备规范及相关规章制度；
6. 有较强的沟通、协调、组织能力，会使用计算机办公；
7. 身体健康，经鉴定无妨碍工作的病症。

	燃料运行部
	燃料采样员
	8
	负责入厂煤采样工作
	1. 45周岁及以下；
2. 大学本科及以上学历；
3. 助理工程师及以上专业技术资格或高级工及以上技能等级；
4. 具有单机200MW及以上机组2年以上采制样岗位工作经验，有燃料验收岗位资格证；
5. 熟悉发电厂煤质指标要求，精通采制样国标，掌握煤炭采制样及计量验收法律法规、设备规范及相关规章制度；
6. 有较强的沟通能力，会使用计算机办公；
7. 身体健康，经鉴定无妨碍工作的病症。

	燃料运行部
	燃料制样班长
	1
	负责入厂煤制样管理工作
	1. 45周岁及以下；
2. 大学本科及以上学历；
3. 助理工程师及以上专业技术资格或高级工及以上技能等级；
4. 具有单机200MW及以上机组3年以上燃料采制样技术员及以上岗位工作经验。
5. 熟悉发电厂煤质指标要求，精通采制样国标，掌握煤炭采制样及计量验收法律法规、设备规范及相关规章制度；
6. 有较强的沟通、协调、组织能力，会使用计算机办公；
7. 身体健康，经鉴定无妨碍工作的病症。

	燃料运行部
	燃料制样员
	3
	负责入厂煤制样工作
	1. 45周岁及以下；
2. 大学本科及以上学历；
3. 助理工程师及以上专业技术资格或高级工及以上技能等级；
4. 具有单机200MW及以上机组2年以上燃料采制样岗位工作经验，有燃料验收岗位资格证；
5. 熟悉发电厂煤质指标要求，精通采制样国标，掌握煤炭采制样及计量验收法律法规、设备规范及相关规章制度；
6. 有较强的沟通能力，会使用计算机办公；
7. 身体健康，经鉴定无妨碍工作的病症。

	燃料运行部
	煤场管理员
	1
	负责煤场卸储煤管理工作
	1. 45周岁及以下；
2. 大学本科及以上学历；
3. 助理工程师及以上专业技术资格或高级工及以上技能等级；
4. 具有单机200MW及以上机组2年以上煤场验收、煤场管理岗位工作经验，有燃料验收岗位资格证；
5. 熟悉发电厂煤质指标要求，精通采制样国标，掌握煤炭采制样及计量验收法律法规、设备规范及相关规章制度；
6. 有较强的沟通能力，会使用计算机办公；
7. 身体健康，经鉴定无妨碍工作的病症。

	燃料运行部
	化验员
	3
	负责入厂煤化验工作
	1. 45周岁及以下；
2. 大学本科及以上学历；
3. 助理工程师及以上专业技术资格或高级工及以上技能等级；
4. 具有单机200MW及以上机组2年以上煤化验员岗位工作经验，有燃料验收岗位资格证；
5. 熟悉发电厂煤质指标要求，精通采制化相关国家标准，掌握煤炭采制化及计量验收法律法规、设备规范及相关规章制度。具备化验数据分析、处理能力，能编写化验报告；
6. 有一定的沟通、协调能力，会使用计算机办公；
7. 身体健康，经鉴定无妨碍工作的病症。

	燃料运行部
	轨道衡值班员
	5
	负责轨道衡运行值班和入厂煤计量工作
	1. 45周岁及以下；
2. 大学本科及以上学历；
3. 助理工程师及以上专业技术资格或高级工及以上技能；
4. 具有单机200MW及以上机组2年以上入厂煤计量员岗位工作经验；
5. 熟悉发电厂煤质指标要求，精通煤质计量验收相关国家标准，掌握煤炭计量验收法律法规、设备规范及相关规章制度。具备数据分析、处理、编写报告能力；
6. 有一定的沟通、协调能力，会使用计算机办公；
7. 身体健康，经鉴定无妨碍工作的病症。

	热力分公司
	概预算主管（统计）
	1
	负责工程概预算和生产经营指标统计管理工作
	1. 45周岁及以下；
2. 大学本科及以上学历；
3. 经济师及以上专业技术资格；
4. 具有单机200MW以上机组或热力公司3年以上概预算专责及以上岗位工作经验；
5. 熟悉概预算、统计工作相关法律法规、规范、标准，熟练使用办公软件和统计分析软件；
6. 具有一定的文字功底和较强的沟通、协调能力，会使用计算机办公；
7. 身体健康，经鉴定无妨碍工作的病症。

	热力分公司
	工程专责
	1
	负责工程项目管理工作。
	1. 45周岁及以下；
2. 大学本科及以上学历；
3. 助理工程师及以上专业技术资格；
4. 具有单机200MW及以上机组或热力公司1年以上热网维护技术员及以上岗位工作经验；
5. 熟悉热电厂生产流程和热力设备、系统，精通热网设备运行维护专业知识和相关技术标准，具有热网工程项目管理经验；
6. 具有一定的文字功底和较强的沟通、协调能力，会使用计算机办公；
7. 身体健康，经鉴定无妨碍工作的病症。

	热力分公司
	管网检修维护技术员
	1
	负责热力管网检修、维护及终端用户设备管理工作
	1. 45周岁及以下；
2. 大学本科及以上学历；
3. 助理工程师及以上专业技术资格或高级工及以上技能等级；
4. 具有单机200MW及以上机组或热力公司1年以上管网检修、维护高级工以上岗位工作经验；
5. 熟悉热电厂生产流程和热力设备、系统，精通管网运行维护专业知识和相关技术标准；
6. 具有一定的文字功底和较强的沟通、协调能力，会使用计算机办公；
7. 身体健康，经鉴定无妨碍工作的病症。

	合计
	36人
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