附件1：

招聘岗位及要求

	序号
	部门
	岗位名称
	招聘人数
	资格条件
	招聘范围

	1
	办公室
	法律专责
	1
	应聘人员一般应具有以下条件：
1.全日制大学本科及以上学历；高级专业技术职务（其中京内紧缺专业人才或核心业务岗位所需人才，可适当放宽到中级专业技术职务；获得相关领域省部级科技奖励和国家技术专利人员，可放宽到大专学历和中级专业技术职务）；
2.从事与招聘岗位相关专业管理工作3年及以上，基层企业人员一般应具备中层岗位任职经历；
3.年龄在45周岁以下；

有良好的政治和职业素养，有一定的文字写作能力，有较强的沟通及协调能力。
同等条件下，在京单位员工优先。

应聘党群管理、人事管理岗位须为中共党员。
	面向华电系统内单位

	2
	政治工作部
	党群管理
	1
	
	

	3
	
	人事管理
	1
	
	

	4
	
	人资专责
	1
	
	

	5
	财务资产部
	财务专责
	1
	
	

	6
	教学研究部

教务管理部
	培训师
	2
	
	


